
due macchine durata contratto costo manodopoera 

ore richieste intervento annue 20 100 2289

ore formazione avvio servizio 4 91,56

ore interventi programmati anno 4 20 457,8

totale annuo 2.838,36



NOVARA

Livelli Q I II III IV V VI VII
Elementi retributivi annui
Paga base 19.197,12 17.292,84 14.958,24 12.785,28 11.057,52 9.990,00 8.968,92 7.740,60
Contingenza+EDR 6.484,44 6.450,24 6.390,48 6.334,80 6.290,64 6.263,28 6.237,12 6.210,12
Indennità di funzione (Q) e superminimo (VII) 3.009,12 61,92
Anzianità (due scatti) 611,04 596,16 547,92 526,80 495,84 487,20 473,52 467,28
Terzo elemento 74,40 74,40 74,40 74,40 74,40 74,40 74,40 74,40
Festività retribuite medie (3 giorni) 282,46 234,75 211,26 189,63 172,29 161,68 151,48 139,95
Tredicesima 2.448,01 2.034,47 1.830,92 1.643,44 1.493,20 1.401,24 1.312,83 1.212,86
Quattordicesima 2.448,01 2.034,47 1.830,92 1.643,44 1.493,20 1.401,24 1.312,83 1.212,86
RETRIBUZIONE MEDIA ANNUA 34.554,60 28.717,33 25.844,14 23.197,79 21.077,09 19.779,04 18.531,10 17.119,99
Oneri previd. e ass.vi
Inps (29,88%) 10.324,92 8.580,74 7.722,23 6.931,50 6.297,84 5.909,98 5.537,09 5.115,45
Inail (0,04% solo per il rischio elettrico)     13,82 11,49 10,34 9,28 8,43 7,91 7,41 6,85
TOTALE ONERI PREVID.LI E ASS.VI 10.338,74 8.592,23 7.732,57 6.940,78 6.306,27 5.917,89 5.544,50 5.122,30
Trattamento fine rapporto 2.559,60 2.127,21 1.914,38 1.718,35 1.561,27 1.465,11 1.372,67 1.268,15
Rivalutazione T.F.R. (2,224907%) 341,69 283,97 255,56 229,39 208,42 195,58 183,24 169,29
Contributo Ente Bilaterale (0,1%) 25,68 23,74 21,35 19,12 17,35 16,25 15,21 13,95
Previdenza complementare (20% di 0,55%) 38,01 31,59 28,43 25,52 23,18 21,76 20,38 18,83
QUAS+10% INPS+QUADRIFOR 423,89
Fondo EST di Assistenza Sanitaria Integrativa 132,00 132,00 132,00 132,00 132,00 132,00 132,00
COSTO MEDIO ANNUO 48.282,21 39.908,07 35.928,43 32.262,95 29.325,58 27.527,63 25.799,10 23.844,51
INCIDENZA IRAP (3,9%) 1.882,47           1.555,97           1.400,81           1.257,89           1.143,37           1.073,27           1.005,88           929,67              
INCIDENZA IRES (27,5% IRAP) 517,68 427,89 385,22 345,92 314,43 295,15 276,62 255,66
COSTO MEDIO ANNUO+INCIDENZE 50.682,36 41.891,93 37.714,46 33.866,76 30.783,38 28.896,05 27.081,60 25.029,84
COSTO MEDIO ORARIO 30,42                25,15                22,64                20,33                18,48                17,34                16,26                15,02                
COSTO MEDIO ORARIO (1)  30,76                25,43                22,89                20,56                18,68                17,54                16,44                15,19                
TOTALE COSTO ORARIO (centro-nord) (2) 29,97                24,74                22,26                19,98                18,14                17,02                15,94                14,72                
TOTALE COSTO ORARIO (centro-nord) (1) (2) 30,20                24,93                22,43                20,12                18,27                17,14                16,05                14,82                

ORARIO DI LAVORO 
Ore teoriche (40 ore x 52,2 settimane) 2.088                
Ore non lavorate per:
Ferie (26 giorni) 173
Permessi retribuiti (104 ore) 104
Festività medie infrasettimanali (8 giorni) 53
Malattia, gravidanza, infortunio (11 giorni) 73
Assemblee sindacali, permessi (12 ore) 12
Formazione, permessi R.L.S.(L.626/94) (1 giorno) 7
Totale ore mediamente non lavorate 422

Ore mediamente lavorate 1.666

INCIDENZA IRAP (3,9%) (1) 2.326,54           1.923,01           1.731,25           1.554,63           1.413,09           1.326,45           1.243,16           1.148,97           

INCIDENZA IRES (27,5% IRAP) 639,80 528,83 476,09 427,52 388,60 364,77 341,87 315,97

COSTO MEDIO ANNUO+INCIDENZE 51.248,55 42.359,91 38.135,77 34.245,10 31.127,27 29.218,85 27.384,13 25.309,45

(2)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 e successive modificazioni e per il periodo e le quantità dovute.

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
Direzione Generale della Tutella delle Condizioni di Lavoro - Div. IV

COSTO MEDIO ORARIO PER I DIPENDENTI DA AZIENDE DEL TERZIARIO, DELLA DISTRIBUZIONE E DEI SERVIZI 

-   AZIENDE CON OLTRE 50 DIPENDENTI  - OTTOBRE 2010

(1) Ai sensi della legge 266/2005, qualora in una regione si sia sforato il tetto della spesa sanitaria, l'aliquota IRAP è aumentata 
dello 0,92%.



INCIDENZA IRAP (3,9%) (centro-nord) (2) 1.288,70           1.030,22           908,54              796,46              706,65              651,68              598,83              539,07              

INCIDENZA IRES (27,5% IRAP) 354,39 283,31 249,85 219,03 194,33 179,21 164,68 148,24

COSTO MEDIO ANNUO+INCIDENZE 49.925,30 41.221,60 37.086,82 33.278,44 30.226,56 28.358,52 26.562,61 24.531,82

INCIDENZA IRAP (3,9%) (centro-nord) (1) (2) 1.592,70           1.273,24           1.122,86           984,35              873,35              805,41              740,09              666,23              

INCIDENZA IRES (27,5% IRAP) 437,99 350,14 308,79 270,70 240,17 221,49 203,52 183,21

COSTO MEDIO ANNUO+INCIDENZE 50.312,90 41.531,45 37.360,08 33.518,00 30.439,10 28.554,53 26.742,71 24.693,95


