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PREMESSA: 
L’art. 7 del D.lgs. 626/94, nel caso di affidamento dei lavori all’interno dell’azienda ovvero dell’unità 
produttiva, ad imprese o a lavoratori autonomi, introduce di fatto obblighi precisi sia a carico dei 
datori di lavoro committenti che dei datori di lavoro delle ditte incaricate della esecuzione dei 
lavori. 
 
I tratti essenziali disegnati dall’articolo 7 del D.lgs. 626/94 e s.m.i. riguardano: 

1) requisiti tecnico professionali dell’appaltatore; 
2) informazione da fornire alla ditta appaltatrice; 
3) cooperazione e coordinamento fra datori di lavoro committenti e appaltatori; 
4) coordinamento e cooperazione svolti dal committente datore di lavoro. 

 
(linee guida per l’applicazione del D.lgs 626/94 – Conferenza delle Regioni e delle Province 
Autonome con la collaborazione dell’ISPESL e dell’Istituto Superiore di Sanità) 

ART. 7. - CONTRATTO DI APPALTO O CONTRATTO D'OPERA. 
1. Il datore di lavoro, in caso di affidamento dei lavori ad imprese appaltatrici o a lavoratori 
autonomi all’interno della propria azienda, o di una singola unità produttiva della stessa, nonché 
nell’ambito dell’intero ciclo produttivo dell’azienda medesima:  
a) verifica, anche attraverso l'iscrizione alla camera di commercio, industria e artigianato, l'idoneità 
tecnico-professionale delle imprese appaltatrici o dei lavoratori autonomi in relazione ai lavori da 
affidare in appalto o contratto d'opera;  
b) fornisce agli stessi soggetti dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nell'ambiente in 
cui sono destinati ad operare e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate in relazione 
alla propria attività.  
2. Nell'ipotesi di cui al comma 1) i datori di lavoro:  
cooperano all'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti 
sull'attività lavorativa oggetto dell'appalto;  
b) coordinano gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti i lavoratori, 
informandosi reciprocamente anche al fine di eliminare rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
delle diverse imprese coinvolte nell'esecuzione dell'opera complessiva.  
3. Il datore di lavoro committente promuove la cooperazione ed il coordinamento di cui al 
comma 2, elaborando un unico documento di valutazione dei rischi che indichi le misure adottate 
per eliminare le interferenze. Tale documento è allegato al contratto di appalto o d’opera. Le 
disposizioni del presente comma non si applicano ai rischi specifici propri dell’attività delle imprese 
appaltatrici o dei singoli lavoratori autonomi.  
3 bis. L’imprenditore committente risponde in solido con l’appaltatore, nonché con ciascuno degli 
eventuali ulteriori subappaltatori, per tutti i danni per i quali il lavoratore, dipendente 
dall’appaltatore o dal subappaltatore, non risulti indennizzato ad opera dell’Istituto nazionale per 
l’assicurazione contro gli infortuni sul lavoro. 
3-ter. Fermo restando le disposizioni in materia di sicurezza e salute del lavoro previste dalla 
disciplina vigente degli appalti pubblici, nei contratti di somministrazione, di appalto e di 
subappalto, di cui agli articoli 1559, 1655 e 1656 del codice civile, devono essere specificamente 
indicati i costi relativi alla sicurezza del lavoro. A tali dati possono accedere, su richiesta, il 
rappresentante dei lavoratori di cui all’articolo 18 e le organizzazioni sindacali dei lavoratori 

ALTRE NORME DI RIFERIMENTO  
Art. 31 della legge 109/94 e s.m.i. 
d.P.R. 3 luglio 2003 n. 222 art. 5 



 

LETTERA “TIPO” DI TRASMISSIONE  
 
Prot. N. ---------------------------     Alessandria lì ---------------------- 
 
 
 

Spett. DITTA  
---------------------------- 
------------------------ 
 
 

Oggetto: intervento  di ……………………………………………………………………………………………………… . 
Trasmissione informativa di sicurezza di cui all’art.7 del D.Lgs.626/94 e s.m.i.  per il sito della 
Scuola Comunale dell’infanzia di via ……………………………………………………………. 
 
 
 

Spettabile ditta, ai fini di ottemperare a quanto disposto dal D.Lgs. 626/94 – Capo I art.7, si 
trasmettono le informazioni necessarie per il corretto espletamento dei lavori al fine di eliminare le 
interferenze durante l’esecuzione dei lavori. 

La documentazione riportata in Titolo 1 dovrà essere compilata a vostra cura, integrata con i 
documenti ivi richiesti e trasmessa allo scrivente ufficio con la presente lettera di trasmissione 
controfirmata per accettazione in merito alle prescrizioni di cui al Titolo 2. 
I documenti da noi trasmessi potranno essere integrati con un Vs. piano operativo. 
Rimanendo a disposizione per eventuali chiarimenti del caso colgo l’occasione per porgere 

cordiali saluti. 
 
 

Il Datore di Lavoro 
 
 

 
 
Per presa visione e accettazione 
La Ditta ________________ 

 



 

ALLEGATO 1 
 
Ditta _____________________________________________________________________ 
 
Sede legale  
_____________________________________________________________________ 
 
Responsabile della sicurezza  
_____________________________________________________________________ 
 
Rappresentante dei lavoratori 
_____________________________________________________________________ 
 
Medico Competente  
_____________________________________________________________________ 
 
Elenco del personale abilitato alla gestione emergenze e pronto soccorso e recapiti telefonici 
_____________________________________________________________________ 
 
o VISURA CAMERALE e requisiti tecnico/professionali richiesti da legislazioni specifiche; (es. legge 

46/90, conduzione generatori di vapore, conduzione impianti di riscaldamento, ecc.) ed 
eventuali autorizzazioni ambientali necessarie per l’esecuzione dell’intervento di cui sopra 

o Una relazione concernente l’individuazione, l’analisi e la valutazione dei rischi concreti in 
riferimento all’area di lavoro ed all’organizzazione del lavoro, alle lavorazione ed alle loro 
eventuali interferenze; 

o Una descrizione delle scelte “progettuali” ed organizzative, delle procedure, delle misure 
preventive e protettive in riferimento all’area di lavoro: 

o presenza di fattori esterni che comportano rischi per i lavori di ____________; 
o eventuali rischi che le lavorazioni possono comportare; 
o descrizione delle misure preventive e protettive per eliminare o ridurre al minimo i 

rischi di lavoro e le misure di coordinamento per attuare quanto sopraddetto; 

o La durata prevista delle lavorazioni e le eventuali sottofasi. 
 
o Informazioni integrative sulle misure che si intendono adottare per la prevenzione e protezione 

sui rischi in relazione ai rischi presenti nel sito e comunicati dal Committente in “allegato 2”; 
 
o Mezzi/attrezzature antinfortunistiche (DPI, ecc) inerenti alla tipologia dei lavori da eseguire 
 
o Formazione professionale e formazione specifica sui temi della sicurezza dei lavoratori impegnati 

nell'esecuzione dei lavori/servizi; 
 
o Mezzi/attrezzature disponibili e/o previsti per l'esecuzione dei lavori con dichiarazione attestante 

la conformità degli stessi alle normative vigenti (nel caso di uso di attrezzature e/o mezzi); 
 
o Elenco dei prodotti e sostanze pericolose disponibili e/o previsti per l'esecuzione dei lavori e 

copia delle relative schede di sicurezza; 
 
o Numero e presenza media giornaliera degli operatori previsti nell’area di lavoro; 
 



 

o Numero e tipologia degli infortuni occorsi negli ultimi 3 anni; 
 
o Elenco dei lavori/servizi simili eseguiti in precedenza (ultimi 3 anni); 
 
o Informazioni circa l’eventuale possesso di Certificazioni di Qualità (ISO 9001) o di Sicurezza 

(OHSAS 18001) ed in caso affermativo copia del certificato; 
 
Altre informazioni che l'appaltatore ritiene utile fornire in merito al suo servizio di prevenzione e 
protezione ed alla propria gestione degli aspetti di sicurezza. 



 

 

ALLEGATO 2 
Applicazione dell’articolo 7 D.Lgs. 626/94 e modifiche: informazioni che il committente 
deve fornire in merito ai rischi specifici presenti nell’ambiente di lavoro. 
 

� Società:____________________  
 

� Sede legale: _________________________ 
 

� Attività di ______________________ 
 

� Lavori per: ………………………………….…………………………………………………………………… 
 

� Responsabile della sicurezza: RSPP  
 

� Rappresentante dei lavoratori:  
� Sede delle riunioni di coordinamento per gli interventi di prevenzione e 

protezione:. 
 

 
a) Informazioni generali 
c/o l’ufficio sono disponibili le planimetrie dell’attività ove sono svolti i lavori in oggetto.  
 
1) Tipologia produttiva svolta nelle zone oggetto dei lavori; 
(…………………………) 
 
2) Numero di addetti operanti nella zona dei lavori e relativi orari per turni di lavoro; 
(……………………………) 
 
3) Disponibilità di servizi igienici, mensa, spogliatoi; 
- ai lavoratori esterni non/sono messi a disposizione i servizi igienici evidenziati sulla planimetria;  
- non/sono assegnati locali spogliatoi pertanto se la tipologia di incarico lo richiede, la ditta 
appaltante dovrà predisporre a sue spese locali spogliatoi idonei; 
 
4) Locale adibito al primo intervento di pronto soccorso/cassetta di pronto soccorso; 
(a seconda di dove vengono svolti i lavori) 
 
5) Collocazione degli apparecchi telefonici da utilizzare per comunicazioni 
interne/esterne; 
Non previsto 
 
6) Attrezzature di proprietà del Committente messe a disposizione con l'eventualità 
dell'uso promiscuo; 
Non previsto 
 
7) lavoratori del committente che collaborano con la ditta esterna all’esecuzione dei 
lavori. 
Non previsto 
 
b) Informazioni specifiche 
 



 

1) misure adottate per eliminare le interferenze durante l’esecuzione dei lavori 
(a seconda del tipo di lavoro) 
 
2) Rischio elettrico 
 
3) Rischio di esplosione o incendio; 
Generalità. 
 
4) Piano di emergenza e/o comportamento da adottare in caso di emergenza; 
 
5) Zone interessate alla movimentazione e deposito dei carichi. 
 
6) Zone per le quali devono essere adottate sistemi e protezioni particolari, derivanti 
dalla presenza di macchine o impianti potenzialmente pericolosi. 
Nel caso si verificasse (……………………..) 
 
7) Zone ad accesso controllato per le quali è necessaria un’autorizzazione del 
committente o del responsabile della sicurezza. 
Nel caso si verificasse (……………………..) 
 
8) Luoghi nei quali è possibile l’esposizione per i lavoratori della stazione appaltante 
ad agenti chimici, fisici o biologici e devono essere adottate sistemi e misure di 
protezione particolari; 



 

 

VERBALE DI SOPRALLUOGO 
 

In data …………… il sottoscritto ……………………… (assistente ai lavori) assieme al 

……………………………… (responsabile della ditta appaltatrice) ha effettuato il sopralluogo nelle 

seguenti aree di lavoro: 

a) ……………………………………………………………………………………………………………. 

b) ……………………………………………………………………………………………………………. 

c) ……………………………………………………………………………………………………………. 

d) ……………………………………………………………………………………………………………. 

e) ……………………………………………………………………………………………………………. 

 

Dai sopralluoghi, non sono emersi fattori di rischio diversi da quelli che il Committente aveva 

comunicato mediante la documentazione consegnata alla ditta appaltatrice. 



 

ALLEGATO 3 

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI INDICANTE LE MISURE ADOTTATE PER 
ELIMINARE LE INTERFERENZE. 

Gara per contratto di appalto per la “Manutenzione straordinaria di rete e trasmissione dati – 1° 
progetto 2007”. 
 

RIFERIMENTI NORMATIVI 

D.LGS. 626/1994, ART. 7 E S.M.I. 

LEGGE 123/2007 

VALUTAZIONE RISCHI DA INTERFERENZE 
Tipologia di rischi 

Luoghi di lavoro 
Attrezzature 
Prodotti chimici 
 

MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 
 

 

 

 

 
 


