CITTA’ DI ALESSANDRIA

Collegio dei Revisori dei Conti

Verbale n. 140 del 12/06/2015

L'anno 2015 il giorno 12 del mese di giugno, alle ore 14.30, si e riunito il Collegio dei
Revisori, nominato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 95/279/425 del

08/11/2012, con la presenza dei Signori:

dott.ssa Antonella Perrone (Presidente)
rag. Stefania Mariotti (Componente)

dott. Paolo Bruno (Componente).

Il Collegio ha preso in esame la documentazione avente ad oggetto il Fondo

retribuzione posizione e risultato della Dirigenza anno 2014.
PREMESSO CHE:

- il Fondo retribuzione di posizione e risultato 2014 & stato costituito in osservanza dei
principi e delle clausole contrattuali, nonché delle disposizioni normative disciplinanti
le materie e gli istituti oggetto di negoziazione, secondo il vigente assetto normativo

legale e contrattuale;

- rispetto ad un iniziale impegno assunto a bilancio con determinazione dirigenziale n.
1092 del 30.06.2014, il Fondo retribuzione di posizione e risultato della Dirigenza per
I'anno 2014 e stato costituito con determinazione dirigenziale n. 1698 del 16.10.2014
per I'importo pari a € 462.459,36 oltre oneri e Irap con un'integrazione complessiva

all'impegno pari a € 29.504,75 per assegni e oneri ed € 2.634,05 per Irap;

- sono state effettuate le seguenti decurtazioni:
a) € 21.468,84 ai sensi dell’art. 26, comma 2 CCNL dell’Area della Dirigenza pari all’

1,2% del monte salari della dirigenza del’anno 1997;




b) € 129.114,22 ai sensi dell’art. 26, comma 3 a seguito di processi riorganizzativi di
riaccorpamento di funzioni e razionalizzazione complessiva attuati in passato

nell’Ente;

c) € 198.799,72 con riferimento alle cessazioni del personale dirigenziale, in

applicazione defl’art.9, comma 2 bis Legge n.122/2010;

- l'importo sopra indicato risulta inferiore al corrispondente importo del fondo per il
2010 (pari ad € 834.958,84) che costituisce il limite di riferimento per le risorse
decentrate, in applicazione dell’art.9, comma 2 bis legge 122/2010, secondo cui

.lammontare complessivo defle risorse destinate annualmente al trattamento
accessorio del personale, anche di livello dirigenziale....., non pud superare il
corrispondente importo dell’anno 2010....... ed &, comunque, automaticamente ridotto

in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio.”
CONSIDERATO che:

nel‘anno 2014 il Comune di Alessandria risulta sottoposto alle sanzioni per il mancato
rispetto del patto di stabilitd 2013 ed il 12 Juglio 2012 & stato dichiarato il dissesto

finanziario.

il Collegio dei revisori

esprime parere favorevole

alla costituzione del Fondo retribuzione posizione e risultato della Dirigenza anno 2014
di cui alla determinazione dirigenziale n. 1092 del 30.06.2014 come integrata dalla
determinazione n. 1698 del 16.10.2014.

La seduta si chiude alle ore 17.00.
Letto, approvato e sottoscritto.

I Revisori
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