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CITTA’ DI ALE

SSANDRIA

DIREZIONE SVILUPPO ECONOMICO E CULTURA
SERVIZIO 3330P - SERVIZIO LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE, PARI
OPPORTUNITA’ E IMPRENDITORIA FEMMINILE

N° DETERMINAZIONE

2340

NUMERO PRATICA

57- Pratica N. 3330P

ASSUNZIONE DI IMPEGNO

OGGETTO:

Formazione,

documentazione, gestione
volontari del Servizio Civile Nazionale, Progetti
2010.

E Sub. . .

Importo Anno/Numero Impegno Bilancio | Note
S | Cap. + | Euro Impe. Acce.
S 10108635 - 3.650,00 2010 2044 1 2010 ; ; ;
S 10108635 - 4.09000 2011 45 0 2010  FOSSBILE OPLRARE SULLESERCIZIG 20T 0"
S 10108720 - 323,00 2011 46 1 2010

DIVENUTA ESECUTIVA

07 dicembre 2010
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CITTA’ DI ALESSANDRIA

DIREZIONE SVILUPPO ECONOMICO E CULTURA
SERVIZIO 3330P - SERVIZIO LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE, PARI
OPPORTUNITA’ E IMPRENDITORIA FEMMINILE

Det. n. 2340 / Pratica N. 3330P - 57

Oggetto: Formazione, documentazione, gestione volontari del Servizio Civile Nazionale,
Progetti 2010.

Il DIRIGENTE

VISTA la Legge 6 marzo 2001 n. 64 "Istituzione del servizio civile nazionale" con la quale si
definivano i principi e le finalita del Servizio Civile Nazionale, la disciplina del periodo
transitorio, e la costituzione del fondo nazionale per il servizio civile;

PRESO ATTO che, con deliberazione della Giunta Comunale n. 141/114167 del 22/04/2003,
questa amministrazione si impegnava a sostenere lo spirito e gli obiettivi del Servizio Civile
Nazionale; e che, con successiva deliberazione della Giunta Comunale n. 462 del 9 dicembre, si
deliberava di richiedere |'inserimento di questa amministrazione nell'albo nazionale e
regionale degli enti del servizio civile nazionale all'interno della terza classe dimensionale;

CONSIDERATO che I'ufficio preposto ha proceduto - secondo quanto indicato dall'Ufficio
Nazionale Servizio Civile , e sulla base delle richieste degli uffici interessati, - alla
presentazione di 4 progetti di Servizio Civile Nazionale per complessivi/e 19 volontari/e; e
che, con la pubblicazione della graduatoria dei progetti, I'Ufficio Regionale notificava I
approvazione e |'ammissione al finanziamento di 3 progetti per complessivi 11 volontari/e;

RILEVATO che lo stesso UNSC prevede la realizzazione di un percorso di formazione a
favore delle volontarie/i selezionati per la realizzazione dei progetti di Servizio Civile;

PREMESSO che con Determinazione Dirigenziale n. 2158 del 29 ottobre 2010 ad oggetto
"Prenotazione impegno di spesa per realizzazione e gestione dei Progetti 2010 di Servizio
Civile Nazionale" si determinava di procedere alla gestione e realizzazione dei progetti di
SCN  con una spesa complessiva di € 10.500,00 per la realizzazione di un percorso di
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formazione a favore dei volontari selezionati nonche la realizzazione del complesso sistema
di formazione e valutazione, del sistema di monitoraggio e della documentazione
dell'esperienza mediante la produzione di un cd multimediale interattivo e di € 500,00 per
I'TRAP relativa;

PRESO ATTO del piano di formazione descritto nei progetti ammessi al finanziamento “La
memoria diventa storia”, "La Biblioteca in cerca di libri e lettori nella comunitd” , “Semi nel
mondo semi del mondo” e della necessita di servirsi, per alcuni specifici contenuti formativi, di
esperti qualificati; in considerazione, altresi, della esperienza acquisita con i precedenti
percorsi formativi realizzati a favore dei giovani volontari del Servizio Civile Nazionale
Volontario, e degli accordi raggiunti con |I'Universita del Piemonte Orientale "A. Avogadro",
con |I'Enaip Piemonte, e con il Centro Interdipartimentale Volontariato e Impresa Sociale

dell'Universita del Piemonte Orientale che ha dato il suo patrocinio gratuito;

VISTO il "Regolamento Comunale per il Conferimento degli Incarichi a Soggetti Esterni
allAmministrazione” ed in particolare l'articolo 8 - Affidamento Diretto ed il Titolo IT -
Incarichi di Lavoro Autonomo;

CONSIDERATA la disponibilita espressa dai seguenti docenti, esperti e agenzie formative:
- Prof. Marco Revelli, docente c/o la facolta di Scienze Politiche dell'Universita del Piemonte
Orientale "A. Avogadro", e Direttore di "CIVIS" Centro Interdipartimentale Volontariato e
Impresa Sociale, afferente al "Dipartimento di Politiche Pubbliche e Scelte Collettive"
dell'Universita del Piemonte Orientale, e Dott.ssa Noemi Podestq, titolare di assegho di
ricerca presso lo stesso CIVIS, per quanto riguarda I'area di riflessione e ricerca relativa al
concetto di cittadinanza attiva e impresa sociale, per una somma complessiva di € 1.300,00
assegnata al suddetto Centro Universitario ;

- Dott. Andrea Genova, via Lombriasco 19- 10100 Torino, C.F. GNVNDR71EO8L219D, per
quanto riguarda valori e significati del Servizio Civile e le normative attuative, verso un
compenso lordo di € 300,00 = ed IRAP € 25,50;

- Dott. Sebastiano Puleio - via Merula n. 6 , 15121 Alessandria C.F. PLUSST47C25C956C,
formatore accreditato presso |'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile, in possesso delle
competenze formative e dell'esperienza richiesta per lo svolgimento di diversi moduli
formativi per i volontari e per il percorso di formazione dei formatori, previsti dai progetfti di
Servizio Civile finanziati verso un compenso lordo di € 2.000,00= ed IRAP € 170,00 ;

- Sig. Matteo Andreotti - Strada Acqui 86, 15122 Alessandria C.F. NDRMTT85C12A182U,
per la realizzazione della documentazione multimediale relativa al percorso effettuato dai
volontari del Servizio Civile Nazionale, verso un compenso lordo di € 1500,00=ed IRAP €
127 ,50;

- L'Aft ENAIP Piemonte - Ente Acli Istruzione professionale di Alessandria, per quanto
riguarda la gestione del “"bilancio delle competenze” dei volontari, e per la conseguente
certificazione, verso un compenso lordo di € 2.640,00;

VISTO I'art. 44 dello Statuto;
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DETERMINA

DI INCARICARE, per le attivita di formazione e monitoraggio in premessa indicate, le ditte e
i nominativi di seguito indicati e di AUTORIZZARE Ilufficio competente a corrispondere loro
un importo di € 7.740,00=

- Dott. Andrea Genova, via Lombriasco 19 -10100 Torino, C.F. GNVNDR71E08L219D, verso un
compenso lordo di € 300,00 = ed IRAP € 2550;

- Dott. Sebastiano Puleio - via Merula n. 6 , 15121 Alessandria C.F. PLUSST47C25C956C,
verso un compenso lordo di € 2.000,00= ed IRAP € 170,00 ;

Sig. Matteo Andreotti - STRADA Acqui 86, 15122 Alessandria C.F. NDRMTT85C12A182U
verso un compenso lordo di € 1.500,00=ed IRAP € 127 50;

-"Dipartimento di Politiche Pubbliche e Scelte Collettive”, C.F. 94021400026, P.IVA
01943490027 dell'Universita degli Studi del Piemonte Orientale "A. Avogadro”, per |'impegno,
nel percorso formativo dei volontari del SCN, del Centro “"CIVIS" afferente al suddetto
Dipartimento, verso un compenso lordo di € 1.300,00;

- L'Aft ENAIP Piemonte - Ente Acli Istruzione professionale di Alessandria, verso un
compenso lordo di € 2.640,00;

La spesa complessiva di € 8.063,00 =fara carico:

e per € 3.650,00 al Cap 10108635 "Erogazioni a favore del Servizio Civile Nazionale
Volontario- prestazioni di servizi" Impegno 2044/2010 del bilancio 2010;

e per € 4090,00 al Cap 10108635 "Erogazioni a favore del Servizio Civile Nazionale
Volontario- prestazioni di servizi” Impegno 45/2011 del bilancio 2010;

e per € 323,00 al Cap. 10108720 "Spese per Servizio Lavoro e formazione professionale -

IRAP" Impegno 46/2011 del bilancio 2010;

di APPROVARE la Bozza di Contratto per gli incarichi ai sig.ri Genova, Puleio, Andreotti, posta
in allegato al presente atto di cui costituisce parte integrante.

Alessandria, 07.12.2010
IL DIRIGENTE
Ing. Nicola Sirchia
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IL DIRETTORE SIRCHIA NICOLA HA APPOSTO LA FIRMA DIGITALE RESA Al SENSI
DELL'ART. 24 DEL D.LGS 07/03/2005 N. 82 s.m.i. IN DATA 07 dicembre 2010

ATTESTAZIONI E VISTI
SOTTOSCRIZIONE RESA AI SENSI DELL’ART. 24 DEL D.LGS 07/03/2005 N. 82 s.m.i.

Il Responsabile della DIREZIONE SVILUPPO ECONOMICO E CULTURA, Ing. Nicola SIRCHIA, ha
espresso, sulla presente determinazione, visto DI REGOLARITA” TECNICA FAVOREVOLE

ALESSANDRIA, 1i 07 dicembre 2010

11 Responsabile della 00A) 1420M.03 UFFICIO GESTIONE DELLE USCITE E DEGLI IMPEGNI, Cristina
PALMERI, ha espresso, sulla presente determinazione, visto CERTIFICAZIONE IMPEGNO
FAVOREVOLE

ALESSANDRIA, 1i 09 dicembre 2010
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Pubblicata all’albo pretorio del Comune il 09 dicembre 2010 e per giorni 15

p.- IL DIRETTORE
Dott.ssa Daniela Boccardo
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