COPIA

CITTA DI ALESSANDRIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 190/ 18070 - 383

OGGETTO: Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva da parte della Delegazione
Trattante di parte pubblica dell’accordo stralcio relativo ai progetti di cui
all’art. 68 comma 2 CCNL triennio 2016/2018 (gia art 15 comma 5 del CCNL
01/04/1999) per I’'anno 2018

Il giorno ventisei del mese di luglio dell'anno duemiladiciotto alle ore 14:30 in Alessandria nella
Sede Comunale, si e riunita la Giunta Comunale per trattare gli argomenti iscritti all’ordine del
giorno del 26 LUGLIO 2018.

Presiede 'adunanza  CICCAGLIONI PierVittorio

Dei signori Membri della Giunta Comunale

Presenti  Assenti

1. CUTTICA DI REVIGLIASCO Gianfranco Sindaco X

2. BUZZ| LANGHI Davide Mario Vice Sindaco X

3. BAROSINI Giovanni Assessore X

4. BORASIO Paolo Assessore X

5. CICCAGLIONI PierVittorio Assessore X

6. FORMAIANO Monica Assessore X

7. FTEITA FIRIAL Cherima Assessore X

8. LUMIERA Cinzia Assessore X

9. ROGGERO Mattia Assessore X
10. STRANEQO Silvia Assessore X

Partecipa il Segretario Generale : Dott.ssa Ganci Francesca.
Il Presidente, riconosciuta la legalita dell’'adunanza, invita i presenti a trattare 'oggetto sopra
indicato.



IL DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE UMANE, TRASPARENZA E PREVENZIONE
ALLA CORRUZIONE

Sentito 1’ Assessore competente:
Assessore Avv.to Monica Formaiano — Politiche di valorizzazione e sviluppo del personale;

PREMESSO che il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del
comparto Regioni-Autonomie Locali relativo al triennio normativo 2016 — 2018
prevede al Titolo VIII gli art. 67 — Fondo risorse decentrate: costituzione e 68 -
Fondo risorse decentrate: utilizzo;

VISTO in particolare il Titolo II del suddetto Contratto, che disciplina il sistema di
relazioni sindacali e definisce tempi e procedure per la stipula dei contratti
decentrati integrativi e degli accordi di secondo livello;

CONSTATATO che in data 13/07/2018 presso il Palazzo Comunale si € riunita la
delegazione trattante di parte pubblica per il comparto ed i rappresentanti della
RSU aziendale e delle Organizzazioni Sindacali per discutere ed esaminare i
progetti di cui all’art. 68 comma 2 CCNL triennio 2016/2018 (gia art 15 comma 5
del CCNL 01/04/1999) relativamente all’anno 2018;

VISTA pertanto l'ipotesi di accordo stralcio, allegata alla presente deliberazione,
siglata dalle parti che, secondo le regole del sistema stabilito dal citato CCNL,
viene sottoposta all’attenzione dell’Amministrazione comunale che ne autorizza la
sottoscrizione definitiva, i cui contenuti sono cosi riassumibili:

“L’Amministrazione intende attribuire al fondo salario accessorio risorse destinate a
premiare la partecipazione di personale nell’ottica della performance individuale e
organizzativa di cui all’art 68 comma 2 del CCNL triennio 2016/2018 (ex art. 15, comma 5
CCNL 01/04/1999), in misura compatibile con le disponibilita di bilancio, per l'importo pari
ad €. 64.770,00 (di cui € 3.000 finanziati con una riduzione di spesa prevista sui progetti
biennali approvati con deliberazione di Giunta Comunale n. 274 del 27/11/2017)
orientandone l'utilizzo verso i seguenti obiettivi ritenuti strategici per ’Amministrazione:

1) Analisi dati e predisposizione modifiche telematiche da inoltrare all’lstituto
Nazionale per la Previdenza sociale su posizioni previdenziali del personale
dipendente

2) Revisione regolamento edilizio

3) Realizzazione del Centro estivo 3/5 anni presso la ludoteca “C’é sole e luna”

4) Attivita di gestione Imu/ Tasi ai fini del recupero evasione

5) Attivita di gestione Tares/Tari ai fini del recupero evasione

6) Azioni di speciale coordinamento organizzativo per [lefficace interlocuzione
istituzionale e il presidio della comunicazione finalizzata alla promozione dell’850°
anniversario di fondazione della citta di Alessandria (1168/2018)

7) Manifestazioni ed eventi

8) Progetto di potenziamento ed incremento delle attivita svolte nelle domeniche e
festivi dal personale del Corpo di Polizia Locale a presidio del territorio — anno
2018

9) Controllo del rispetto dei limiti di velocita con particolare attenzione alla rete
stradale interna al centro abitato dell’area urbana e dei sobborghi mediante
utilizzo delle dotazioni tecnologiche in postazione fissa (autovelox) e mobile
(telelaser) — BIENNIO 2018/2019



10) Attivita dell’Unita di Progetto per la revisione del Protocollo di Intesa fra Ministero
delle Attivita Culturali e del Turismo, Regione Piemonte, Comune Alessandria
riguardante la Cittadella di Alessandria e per la definizione di progetti strategici
per il rilancio e la riqualificazione della citta. Attuazione programma regionale Por
fesr 2014/2020

11) Supporto al settore risorse umane, trasparenza e prevenzione della corruzione
nella definizione delle modalita di raccordo e di integrazione del nuovo sistema di
valutazione della dirigenza con i sistemi di controllo interno esistenti e con i
documenti di programmazione finanziaria e di bilancio.

Confermando, altresi, i seguenti quattro progetti biennali approvati nel 2017 con
deliberazione di Giunta Comunale n. 274 del 27/11/2017, per un importo complessivo di
euro 37.200 (gia decurtato della somma pari ad euro 3.000 di cui sopra):
1) Ridefinizione protocollo tra Ministero, Regione e Comune per lutilizzo del
complesso monumentale della Cittadella;
2) Istruttoria pratiche inerenti i debiti esclusi dalla liquidazione dell’Organo
Straordinario di liquidazione;
3) Realizzazione Museo del Cappello Borsalino;
4) Realizzazione ridefinizione spazi destinati ad uffici.

Dai progetti sopra elencati si attendono i seguenti risultati che saranno verificati attraverso
un sistema di controllo attuato con monitoraggio svolto dal dirigente di riferimento:
- raggiungere obiettivi sfidanti e ritenuti strategici dal’Amministrazione,
- attribuire un ruolo attivo e determinante del personale coinvolto, che viene
chiamato a un maggior impegno ;

Solo al termine delle attivita espletate, una volta verificato Ueffettivo raggiungimento degli
obiettivi programmati ed il rispetto dei parametri indicati, sara possibile erogare ai
dipendenti coinvolti i compensi spettanti;

Il Direttore competente procedera quindi a consuntivo, ad esprimere un giudizio valutativo
per ogni dipendente in precedenza individuato, secondo I’ apporto fornito e l'impegno
utilizzando apposita scheda, secondo la seguente scala di valori:

ECCELLENTE 100% dell’incentivo teorico
BUONO 75% “
SUFFICIENTE 50% “
SCARSO 25% “

Si ritiene quindi necessario approvare formalmente tali progetti definendo i criteri generali
connessi alla partecipazione del personale coinvolto e stabilendo le modalita di erogazione
dei compensi da riconoscere al personale:

- Per ogni progetto verra stanziato un budget specifico che verra distribuito secondo
i criteri e le modalita illustrate nei singoli progetti;

- ogni dipendente non puo partecipare a piu di un progetto;

- detti compensi non spettano alle posizioni organizzative alla luce della natura
omnicomprensiva delle indennita contrattualmente attribuite in relazione agli
incarichi loro conferiti, il contributo che apporteranno sara valutato in sede di
indennita di risultato spettante (art 18 comma 1 lettera H) CCNL Triennio
2016/2018);

Nel caso in cui sui singoli progetti sussistano delle somme residue dovute a valutazione
non massima dei partecipanti, tali importi andranno in produttivita collettiva.

Si conferma, altresi, Uattribuzione al fondo salario accessorio 2018 di risorse ai sensi
dell’art 68 comma 2 lettera g) del CCNL triennio 2016/2018, in misura compatibile con le
disponibilita di bilancio, per recupero ICI per U'anno 2016, con rif. all’art. 59, comma 1 del
decreto lgs.vo n.446/ 1997, per un importo totale pari ad euro 30.375,00;



Conseguentemente le parti concordano quanto sopra stabilito e sottoscrivono la presente
ipotesi di accordo, a cui si allega, quale parte integrante, il prospetto di costituzione del
Fondo 2018 e suo utilizzo, nell’intesa che al verificarsi di eventuali significative variazioni
del Fondo stesso il presente accordo dovra essere rivisto in contrattazione.”

RITENUTO pertanto di autorizzare la Delegazione Trattante, nella persona del
Presidente, Segretario Generale dott.ssa Francesca Ganci alla sottoscrizione
definitiva dell’accordo stralcio di cui sopra, secondo quanto risulta dall’allegato A)
al presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante;

RICHIAMATA altresi la deliberazione di Giunta Comunale n. 274 del 27/11/2017
con cui erano stati approvati i seguenti progetti biennali riferiti agli anni 2017 e
2018:
1) Ridefinizione protocollo tra Ministero, Regione e Comune per l'utilizzo del
complesso monumentale della Cittadella;
2) Istruttoria pratiche inerenti i debiti esclusi dalla liquidazione dell’Organo
Straordinario di liquidazione;
3) Realizzazione Museo del Cappello Borsalino;
4) Realizzazione ridefinizione spazi destinati ad uffici.

RITENUTO opportuno di confermare i suddetti progetti biennali con i relativi
budget gia stabiliti, apportando una riduzione pari ad euro 3.000,00 al solo
budget del progetto n.4 ossia “Realizzazione ridefinizione spazi destinati ad uffici”
in quanto rimasto inattuato nei primi mesi dell’anno in corso, cosi come sotto
evidenziato:

Progetto biennale 2017/2018 Importo

1) Ridefinizione protocollo tra Ministero, Regione e Comune per l’utilizzo 4.500
del complesso monumentale della Cittadella )

2) Istruttoria pratiche inerenti i debiti esclusi dalla liquidazione dell’Organo
LT 10.000
Straordinario di liquidazione

3) Realizzazione Museo del Cappello Borsalino 2.700
4) Realizzazione ridefinizione spazi destinati ad uffici 23000
20.000

RITENUTO altresi di approvare gli 11 progetti come sopra indicati, secondo le
schede allegate al presente atto di cui costituiscono parte integrante e costitutiva,
assegnando ad ognuno il proprio budget come di seguito riportato:

Progetto Importo

1) Analisi dati e predisposizione modifiche telematiche da inoltrare
all'Istituto Nazionale per la Previdenza sociale su posizioni 3.600
previdenziali del personale dipendente

2) Revisione regolamento edilizio 3.000

3) Realizzazione del Centro estivo 3/5 anni presso la ludoteca “C’e 2.000
sole e luna” ]

4) Attivita di gestione Imu/Tasi ai fini del recupero evasione 11.200

5) Attivita di gestione Tares/Tari ai fini del recupero evasione 7.170

0) Azioni di speciale coordinamento organizzativo per lefficace
interlocuzione istituzionale e il presidio della comunicazione 4.000

finalizzata alla promozione dell’850° anniversario di fondazione
della citta di Alessandria (1168/2018)




7) Manifestazioni ed eventi 8.000

8) Progetto di potenziamento ed incremento delle attivita svolte nelle
domeniche e festivi dal personale del Corpo di Polizia Locale a| 57.000
presidio del territorio — anno 2018

9) Controllo del rispetto dei limiti di velocita con particolare
attenzione alla rete stradale interna al centro abitato dell’area
urbana e dei sobborghi mediante utilizzo delle dotazioni| 50.000
tecnologiche in postazione fissa (autovelox) e mobile (telelaser) —
BIENNIO 2018/2019

10) Attivita dell’Unita di Progetto per la revisione del Protocollo
di Intesa fra Ministero delle Attivita Culturali e del Turismo,
Regione Piemonte, Comune Alessandria riguardante la Cittadella
di Alessandria e per la definizione di progetti strategici per il
rilancio e la riqualificazione della citta. Attuazione programma
regionale Por Fesr 2014 /2020

20.000

11) Supporto al settore risorse umane, trasparenza e
prevenzione della corruzione nella definizione delle modalita di
raccordo e di integrazione del nuovo sistema di valutazione della 5.800
dirigenza con i sistemi di controllo interno esistenti e con i
documenti di programmazione finanziaria e di bilancio.

PROPONE DI DELIBERARE
Per le ragioni espresse nella parte motiva:

DI AUTORIZZARE la Delegazione Trattante di parte pubblica nella persona del
Presidente, Segretario Generale dott.ssa Francesca Ganci alla sottoscrizione
definitiva dell’accordo, secondo le modalita sopraesposte e concordate nell’ipotesi
di accordo stralcio relativo ai progetti di cui all’art. 68 comma 2 CCNL triennio
2016/2018 (gia art 15 comma S5 del CCNL 01/04/1999) per l'anno 2018,
sottoscritta dalle parti in data in data 13/07/2018, allegata al presente atto
deliberativo;

DI CONFERMARE i progetti biennali riferiti agli anni 2017 e 2018, gia approvati
con deliberazione di G.C. n. 274 del 27/11/2017 con i relativi budget gia stabiliti,
apportando una riduzione pari ad euro 3.000,00 al solo budget del progetto n.4
ossia “Realizzazione ridefinizione spazi destinati ad uffici” in quanto rimasto
inattuato nei primi mesi dell’anno in corso, cosi come sotto evidenziato:

Progetto biennale 2017/2018 Importo
1) Ridefinizione protocollo tra Ministero, Regione e Comune per l'utilizzo 4.500
del complesso monumentale della Cittadella )
2) Istruttoria pratiche inerenti i debiti esclusi dalla liquidazione dell’Organo
A 10.000
Straordinario di liquidazione
3) Realizzazione Museo del Cappello Borsalino 2.700
4) Realizzazione ridefinizione spazi destinati ad uffici 23.000
20.000

DI APPROVARE le schede dei progetti allegati al presente atto di cui costituiscono
parte integrante e sostanziale;




DI ASSEGNARE ai progetti approvati i budget cosi come sottoelencati:

Progetto Importo
1) Analisi dati e predisposizione modifiche telematiche da inoltrare
all'lstituto Nazionale per la Previdenza sociale su posizioni 3.600
previdenziali del personale dipendente
2) Revisione regolamento edilizio 3.000
3) Realizzazione del Centro estivo 3/5 anni presso la ludoteca “C’e 2.000
sole e luna” ]
4) Attivita di gestione Imu/Tasi ai fini del recupero evasione 11.200
5) Attivita di gestione Tares/Tari ai fini del recupero evasione 7.170
6) Azioni di speciale coordinamento organizzativo per lefficace
interlocuzione istituzionale e il presidio della comunicazione 4.000

finalizzata alla promozione dell’850° anniversario di fondazione della
citta di Alessandria (1168/2018)

7) Manifestazioni ed eventi 8.000

8) Progetto di potenziamento ed incremento delle attivita svolte nelle
domeniche e festivi dal personale del Corpo di Polizia Locale a presidio | 57.000
del territorio — anno 2018

9) Controllo del rispetto dei limiti di velocita con particolare
attenzione alla rete stradale interna al centro abitato dell’area urbana

e dei sobborghi mediante utilizzo delle dotazioni tecnologiche in 50.000
postazione fissa (autovelox) e mobile (telelaser) — BIENNIO 2018/2019
10) Attivita dell’'Unita di Progetto per la revisione del Protocollo di
Intesa fra Ministero delle Attivita Culturali e del Turismo, Regione
Piemonte, Comune Alessandria riguardante la Cittadella di 20.000

Alessandria e per la definizione di progetti strategici per il rilancio e la
riqualificazione della citta. Attuazione programma regionale Por Fesr
2014/2020

11) Supporto al settore risorse umane, trasparenza e prevenzione
della corruzione nella definizione delle modalita di raccordo e di
integrazione del nuovo sistema di valutazione della dirigenza con i 5.800
sistemi di controllo interno esistenti e con i documenti di
programmazione finanziaria e di bilancio.

DI STABILIRE, cosi come previsto nell’ipotesi stralcio di accordo sottoscritta il
13/07/2018 e nei singoli progetti che:

- ogni dipendente non puo partecipare a piu di un progetto;

- detti compensi non spettano alle posizioni organizzative alla luce della natura
omnicomprensiva delle indennita contrattualmente attribuite in relazione agli
incarichi loro conferiti, il contributo che apporteranno sara valutato in sede di
indennita di risultato spettante (art 18 comma 1 lettera H) CCNL Triennio
2016/2018);

-nel caso in cui sui singoli progetti sussistano delle somme residue dovute a
valutazione non massima dei partecipanti, tali importi andranno in produttivita
collettiva;

-nel caso in cui i suddetti progetti vengano svolti fuori dall’orario di lavoro, il
Dirigente competente o il responsabile/coordinatore del progetto presenti al
Servizio Amministrazione giuridica del personale, rendicontazione mensile delle
ore effettuate, al fine di decurtarle dallo straordinario del singolo dipendente
interessato;




DI DARE ATTO che, a decorrere dalla data di sottoscrizione definitiva, 1’accordo
suddetto trova immediata e automatica applicazione;

LA GIUNTA COMUNALE
VISTA la proposta di deliberazione sopra riportata;
PRESO ATTO dei pareri ai sensi dell’art. 49 del T.U.E.L. 267 /2000 e s.m.i.:

parere di regolarita tecnica: favorevole
(Dott.ssa Orietta Bocchio — Direttore del Settore
Risorse Umane trasparenze e prevenzione della
corruzione)

parere di regolaritd contabile ex art. 49 D.L.gs 267/2000, come modificato
dall’art. 3, comma 2 del D.L. 174/2012: favorevole
(Dr. Antonello Paolo Zaccone — Direttore del Settore
Finanziarie e Tributi)

CON VOTI unanimi, resi in forma palese
DELIBERA

DI AUTORIZZARE la Delegazione Trattante di parte pubblica nella persona del
Presidente, Segretario Generale dott.ssa Francesca Ganci alla sottoscrizione
definitiva dell’accordo, secondo le modalita sopraesposte e concordate nell’ipotesi
di accordo stralcio relativo ai progetti di cui all’art. 68 comma 2 CCNL triennio
2016/2018 (gia art 15 comma S5 del CCNL 01/04/1999) per l'anno 2018,
sottoscritta dalle parti in data in data 13/07/2018, allegata al presente atto
deliberativo;

DI CONFERMARE i progetti biennali riferiti agli anni 2017 e 2018, gia approvati
con deliberazione di G.C. n. 274 del 27/11/2017 con i relativi budget gia stabiliti,
apportando una riduzione pari ad euro 3.000,00 al solo budget del progetto n.4
ossia “Realizzazione ridefinizione spazi destinati ad uffici” in quanto rimasto
inattuato nei primi mesi dell’anno in corso, cosi come sotto evidenziato:

Progetti biennali 2017/2018 Importo
1) Ridefinizione protocollo tra Ministero, Regione e Comune per 4 500
I'utilizzo del complesso monumentale della Cittadella )
2) Istruttoria pratiche inerenti i debiti esclusi dalla liquidazione 10.000
dell’Organo Straordinario di liquidazione '
3) Realizzazione Museo del Cappello Borsalino 2.700
4) Realizzazione ridefinizione spazi destinati ad uffici 23.000
20.000

DI APPROVARE le schede dei progetti allegati al presente atto di cui costituiscono
parte integrante e sostanziale;

DI ASSEGNARE ai progetti approvati i budget cosi come sottoelencati:




Progetto Importo

1) Analisi dati e predisposizione modifiche telematiche da inoltrare

allTstituto Nazionale per la Previdenza sociale su posizioni 3.600
previdenziali del personale dipendente

2) Revisione regolamento edilizio 3.000
3) Realizzazione del Centro estivo 3/5 anni presso la ludoteca “C’e 5. 000
sole e luna” ]

4) Attivita di gestione Imu/Tasi ai fini del recupero evasione 11.200
5) Attivita di gestione Tares/Tari ai fini del recupero evasione 7.170
6) Azioni di speciale coordinamento organizzativo per lefficace
interlocuzione istituzionale e il presidio della comunicazione 4.000

finalizzata alla promozione dell’850° anniversario di fondazione della
citta di Alessandria (1168/2018)

7) Manifestazioni ed eventi 8.000

8) Progetto di potenziamento ed incremento delle attivita svolte nelle
domeniche e festivi dal personale del Corpo di Polizia Locale a presidio | 57.000
del territorio — anno 2018

9) Controllo del rispetto dei limiti di velocita con particolare
attenzione alla rete stradale interna al centro abitato dell’area urbana

e dei sobborghi mediante utilizzo delle dotazioni tecnologiche in 50.000
postazione fissa (autovelox) e mobile (telelaser) — BIENNIO 2018/2019
10) Attivita dell’'Unita di Progetto per la revisione del Protocollo di
Intesa fra Ministero delle Attivita Culturali e del Turismo, Regione
Piemonte, Comune Alessandria riguardante la Cittadella di 20.000

Alessandria e per la definizione di progetti strategici per il rilancio e la
riqualificazione della citta. Attuazione programma regionale Por Fesr
2014/2020

11) Supporto al settore risorse umane, trasparenza e prevenzione
della corruzione nella definizione delle modalita di raccordo e di
integrazione del nuovo sistema di valutazione della dirigenza con i 5.800
sistemi di controllo interno esistenti e con i documenti di
programmazione finanziaria e di bilancio.

DI STABILIRE, cosi come previsto nell’ipotesi stralcio di accordo e nei singoli

progetti che:

- ogni dipendente non puo partecipare a piu di un progetto;

- detti compensi non spettano alle posizioni organizzative alla luce della natura
omnicomprensiva delle indennita contrattualmente attribuite in relazione agli
incarichi loro conferiti, il contributo che apporteranno sara valutato in sede di
indennita di risultato spettante (art 18 comma 1 lettera H) CCNL Triennio
2016/2018);

-nel caso in cui sui singoli progetti sussistano delle somme residue dovute a
valutazione non massima dei partecipanti, tali importi andranno in produttivita
collettiva;

-nel caso in cui i suddetti progetti vengano svolti fuori dall’orario di lavoro, il
Dirigente competente o il responsabile/coordinatore del progetto presenti al
Servizio Amministrazione giuridica del personale, rendicontazione mensile delle
ore effettuate, al fine di decurtarle dallo straordinario del singolo dipendente
interessato;




DI DARE ATTO che, a decorrere dalla data di sottoscrizione definitiva, I’accordo
suddetto trova immediata e automatica applicazione;

Con successiva votazione unanime, resa in forma palese

DICHIARA

la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, c. 4 del
D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000.



ATTESTAZIONI E PARERI
SOTTOSCRIZIONE RESA Al SENSI DELL’ART. 24 DEL D.LGS 07/03/2005 N. 82 s.m.i.

Il Responsabile del 1807000000 - SETTORE RISORSE UMANE, TRASPARENZA E
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE, Dr. Bocchio Orietta, ha espresso, sulla presente
deliberazione, parere DI REGOLARITA’ TECNICA FAVOREVOLE

ALESSANDRIA, li 25 luglio 2018

Il Responsabile del 00A) 1806000000 - IL DIRETTORE CONTABILE, Dr. Zaccone Antonello
Paolo, ha espresso, sulla presente deliberazione, parere DI REGOLARITA’ CONTABILE
FAVOREVOLE

ALESSANDRIA, 1i 25 luglio 2018

Il Responsabile del 1800020200 - ASSESSORATO FORMAIANO, Dr.ssa Formaiano Monica, ha
espresso, sulla presente deliberazione, parere VISTO FAVOREVOLE

ALESSANDRIA, li 25 luglio 2018



IL PRESIDENTE IL Segretario Generale
CICCAGLIONI PierVittorio Dott.ssa Ganci Francesca

Pubblicata all’albo pretorio on line del Comune il 27 luglio 2018 con pubblicazione numero
2511 e per giorni 15

IL DIRETTORE
Dott.ssa Rosella Legnazzi

DIVENUTA ESECUTIVA
Divenuta esecutiva per decorrenza dei termini di cui all’ art. 134 del D.Lgs 267 del 18/08/2000

Alessandria i ,

IL SEGRETARIO GENERALE




