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CITTA’ DI ALESSANDRIA 

Direzione Risorse Umane e Finanziarie 
      

ACCORDO SULLA DESTINAZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE 
ANNO 2015 

 
L’anno 2016, il giorno 10 del mese di marzo, la Delegazione Trattante di Parte 

Pubblica e la parte sindacale composta dalle OO.SS. di categoria e dalla RSU 

Aziendale, si sono riunite presso una sala del Palazzo Comunale, per sottoscrivere 

l’accordo definitivo relativo all’utilizzo del fondo per le risorse decentrate anno 

2015, sulla base dell’ipotesi di accordo siglata in data  25/01/2016, nonché in 

forza della deliberazione della G.C. n. 48 del 17/02/2016, che autorizza il 

Presidente della Delegazione trattante alla sottoscrizione definitiva dell’accordo 

stesso; 

 

Dato atto che il Fondo risorse decentrate anno 2015 per il personale del 

Comparto è stato costituito dall’Ente con determinazione dirigenziale n. 664 del 

21/04/2015, per un importo di € 3.409.039,39, come integrata dalla 

determinazione dirigenziale n. 3456 del 29/12/2015 per un importo pari a €. 

1.126.346,65  ai sensi dell’art. 31 comma 1 del CCNL 22/01/2004 del personale 

del Comparto, che stabilisce: “le risorse finanziarie destinate all’incentivazione 

delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività vengono 

determinate annualmente dagli Enti…”; 

 

A fronte degli istituti fissi e ricorrenti (quali: turno, reperibilità, disagio, rischio, 

rischio vigili, maggiorazione oraria, maneggio valori, etc.)  gli eventuali risparmi 

derivanti dall’erogazione a saldo, non ancora avvenuta per alcune delle predette 

voci, saranno riversate sul sottofondo di produttività; 

 

Pertanto, l’importo risultante dall’utilizzo del fondo risorse decentrate anno 2015 

relativo alla produttività collettiva ed individuale, risulta pari ad € 842.161,52 ed 

è destinata a tutto il personale dipendente del Comparto, a fronte del processo di 
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valutazione in atto, secondo le modalità previste dai precedenti accordi in 

materia. 

La liquidazione al personale avverrà non oltre il mese di luglio 2016; 

 

Conseguentemente le parti concordano su quanto sopra stabilito e sottoscrivono 

il presente accordo sull’utilizzo del fondo risorse decentrate anno 2015, come 

risulta dall’Allegato A) contenente il dettaglio della spesa, che ne costituisce parte 

integrante. 

 
Per la Delegazione trattante: 

• Segretario Generale dott. Fabrizio Proietti (Presidente della delegazione) 

(firmato) 

 

Per la R.S.U.:  

Boriani Andrea  (firmato) 

De Michelis Gianfranco (firmato) 

Doglioli Renzo Emilio (firmato) 

Feleppa Silvia  (firmato) 

Franchini Cristina 

Gambarana Daniele (firmato)  

Gambetta Lorella  

Ghisu Dalia   

Gualco Valter  (firmato) 

Mirci Roberto  (firmato) 

Musso Barbara  (firmato) 

Segato Maurizio   

Stornini Nicola    

Zanfino Valter  (firmato)  

Zuccotti Michela  (firmato) 

Per le OO.SS.: 

UIL FPL Palazzolo                 (firmato) 

F.P. CGIL Cavanna  (firmato) 

______________________  _______________________ 
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IPOTESI DI UTILIZZO FONDO 2015  

   

    IPOTESI 

Istituto SPESA ANNO 2015 
     

Finanziamento da parte stabile del Fondo Risorse 
Decentrate € 3.056.262,39 

progressione orizzontale               1.043.029,72 

progressione orizzontale anno 2015 accordo 40.000,00 

indennità di comparto                  306.289,73 

indennità direzione ex 8^                    25.023,48 

indennità     

turno                    277.272,05 

rischio                               26.913,29 

rischio vigili stima                   22.270,32 

reperibilità                                 170.022,04 

maneggio valori                     5.263,14  

maggiorazione oraria                    3.816,59  

disagio    
                      558,12  

indennità per specifiche responsabilità                  338.046,74  

posizioni organizzative già conferite - posizione e 
risultato 

                  23.699,30 

      

indennità cat. A e B ( specifica)                    8.439,23  

indennità aggiuntiva personale asili nido ( T.P.)                   13.098,63 

indennità professionale personale scolastico (art. 6)                   20.400,49 

      

Totale utilizzo risorse stabili              2.324.142,87 

      

Finanziamento trattamento accessorio con la parte 
variabile del Fondo Risorse Decentrate 

€ 452.777,00 

Residuo da risorse 
stabili  

€ 732.119,52 

Totale variabili +residuo stabili € 1.184.896,52 

      

incentivo personale scolastico anno 2014 - 2015                     8.280,00  

incentivo alla produttività -  da definire   

Progetto ex art. 15, comma 5: Supporto individuale del 
personale agli obiettivi assegnati ai dirigenti per l'anno 2015 

                  80.000,00 

progetti specifici VV.UU. Per incentivazione aggiuntiva -
somma  da accordo Euro 100.000 

                100.000,00 

progetti specifici VVUU - recupero efficienza su orario 
domeniche - dato annuo 

                  41.370,00 

liquidazione incentivi ICI                  113.085,00 

Totale utilizzo risorse variabili                 342.735,00 

  differenza   

      

TOTALE UTILIZZO               2.666.877,87 

      

   

 rimanenza € 842.161,52 

 


