
CRITERI SVOLGIMENTO PROVE SCRITTA ED ORALE 
 

Il candidato dovrà presentarsi alle prove (scritta ed orale) munito di documento di riconoscimento in corso 
di  validità  e  durante  l’espletamento  delle  stesse  è  fatto  divieto  assoluto,  pena  esclusione,  di  utilizzare: 
telefoni cellulari, libri o di comunicare verbalmente con altri candidati.  
 
PROVA SCRITTA 
 

 Consisterà in: quesiti a risposta multipla. 
        Il questionario conterrà n. 30 domande, ciascuna con tre possibili risposte.  

 Tempo di durata dello svolgimento della prova: 1 ora; 
 

 
Terminata la procedura d’identificazione ogni candidato riceverà un tablet il cui utilizzo sarà illustrato dallo 
speaker prima dell’inizio della prova.   
 
Il sistema permetterà di scorrere il test in avanti e indietro evidenziando le domande a cui non si  è data la 
risposta.  
 
Allo scadere del tempo, il sistema si bloccherà e non sarà possibile effettuare ulteriori operazioni. 
 
VALUTAZIONE 
Per ogni risposta: 

- esatta sarà attribuito 1 punto (+1);  
- errata sarà sottratto 0,10 di frazione di punto (‐0,10);  
- in caso di risposta non data = punteggio 0 (zero).  

 
PUNTEGGIO minimo per la sufficienza: punti 21/30.  
PUNTEGGIO massimo: punti 30/30. 
 
SONO  AMMESSI  ALLA  PROVA  ORALE  i  concorrenti  che  conseguono  almeno  il  punteggio  di  21/30  nella 
prova  scritta. 
 
 
PROVA ORALE 
I candidati ammessi alla prova orale saranno chiamati a rispondere a quesiti inerenti gli argomenti  oggetto 
d’esame (rif.  Bando art. 8‐ Argomenti delle Prove) ed estratti dallo stesso candidato. 
Il colloquio sarà volto ad approfondire la qualità e completezza delle conoscenze possedute nelle materie 
delle prove, la chiarezza espositiva di collegamento e sintesi. 
Relativamente alla verifica della lingua inglese (lettura e/o comprensione e/o quesiti grammaticali) e della 
materia informatica (word e/o excell) saranno unicamente oggetto di giudizio. 

 Relativamente ai criteri di valutazione della prova orale, al fine di motivare il punteggio assegnato al 
candidato (come da bando punteggio minimo per la sufficienza 21/30 e punteggio massimo 30/30), 
la Commissione ha stabilito di individuarli nel contenuto, esattezza, forma, proprietà del linguaggio 
e nel dettaglio: 
 

 Sotto  il  profilo  del  contenuto:  adeguatezza  nello  sviluppo  dell’argomento 
trattato; 

 Sotto  il  profilo  dell’esattezza:  attinenza,  correttezza  ed  esaustività  degli 
argomenti trattati; 

 Sotto  il  profilo  della  forma  e  della  proprietà  del  linguaggio:  correttezza 
grammaticale,  precisione  tecnica,  adeguatezza  della  terminologia  ed  efficacia 
espositiva. 

 


