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Relazione utilizzo della quota del cinque per mille dell’IRPEF attribuita nell’anno 2018 al Comune di Alessandria e 

riferita all’anno di imposta 2015 - anno finanziario 2016. Relazione illustrativa ai sensi del D.P.C.M. 7 luglio 2016, art. 2 

e della Circolare F.L. 4/2017 -  

 
La somma di euro 12.798,65 ricevuta dal Comune di Alessandria nell’anno 2018 con riferimento all’anno finanziario 

2016, anno di imposta 2015, percepita dal Comune di Alessandria in data 23/05/2018 – conto di tesoreria 5227/1 è 

stata trasferita a:  

1) Consorzio Co.Al.A. scs Consorzio di Coop. Sociali -  Sede legale: via Carducci, 28   14100 Asti, tel. 0141.324659 (sede 

operativa in Alessandria: via Verona, 95 - 15121 – Alessandria) Codice Fiscale – Partita I.V.A.: 01190250058 

2) Associazione BETEL Onlus - Associazione di volontariato penitenziario -  Sede legale: via Vochieri, 80 -  15121 

Alessandria - Codice Fiscale: 96017780063    

 

Le attività sociali messe in campo con le suddette Associazioni attengono principalmente all’area del disagio adulti e 

della povertà, correlata in primis alla mancanza e/o perdita del lavoro sia per vissuti personali di momentanea 

“rottura” con la società, sia per le generali congiunture socio-economiche. 

 

Più in dettaglio: 

 

1) il Comune di Alessandria ha promosso e finanziato, utilizzando una quota di fondi del 5 per mille – pari ad 

euro 4.421,00  –   il progetto “Al lavoro... chi ben (ri)comincia...” volto ad offrire a Cittadini al momento senza 

lavoro, in particolare ai genitori appartenenti a nuclei monoparentali e a giovani disoccupati, un’occasione di 

avvicinamento al mondo del lavoro, investendo sulle loro capacità e sulle loro potenzialità e propensione a 

(ri)mettersi in gioco, attraverso tirocini formativi accompagnati da indennità di partecipazione. 

La quota del 5 per mille è stata utilizzata in particolare per le attività iniziali di selezione, nonchè di 

accoglienza e presa in carico, orientamento al lavoro individuale e di gruppo, stipula delle convenzioni di 

tirocinio e tutoraggio poste in essere dal personale del Consorzio Co.Al.A., soggetto individuato per la co-

progettazione e la relativa gestione delle attività, mentre le ulteriori fasi del progetto sono state finanziate in 

parte con fondi del “bonus gratitudine” (art. 16 comma 4  del decreto legge 20 giugno 2017 n.  91  convertito  

con  modificazioni dalla legge 3 agosto 2017, n. 123) e in parte con risorse proprie dell’Ente;   

2) la rimanente quota di fondi pervenuti al Comune di Alessandria nell’anno 2018 – pari ad euro 8.377,65 – è 

stata trasferita all’Associazione Betel onlus. L’Associazione — impegnata principalmente nell’assistenza 

morale e materiale a detenuti, ex detenuti e loro familiari — con i fondi di provenienza del 5 per mille ha 

provveduto a concretizzare interventi economici sulle necessità più impellenti e gravi dei ristretti nei due 

Istituti Penitenziari Alessandrini. Betel onlus ha contribuito a soluzioni abitative post scarcerazione e al 

pagamento di utenze, destinando la somma in parte ad interventi specifici su famiglie di detenuti e su 

situazioni di sofferenza economica di alcune persone in post scarcerazione, e in parte ad azioni mirate di 

accompagnato e sostegno per l’inserimento in progetti specifici di n. 8 soggetti (5 in art. 21 presso la Casa di 

Reclusione di San Michele, 1 ai domiciliari,  2 scarcerati). 

 

Alessandria, 24 giugno 2019 

   IL DIRIGENTE 

        Dott.ssa Rosella Legnazzi 

      Firma apposta digitalmente 

          (Art. 24 D.Lgs.82/2005) 


