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Segretario generale 4 6 4 7,50 92,50 80

Servizio autonomo polizia locale 95 507 311 22,32 77,68 2271

Servizio autonomo progetti complessi ed europei 1 2 0 10,00 90,00 20

Servizio autonomo ufficio stampa, cerimoniale e manifestazioni istituzionali 5 1 0 1,00 99,00 100

Settore affari generali, economato, contratti, politiche culturali e sociali 89 199 107 11,35 88,65 1754

Settore avvocatura 5 6 0 6,00 94,00 100

Settore lavori pubblici, infrastrutture, mobilità e disability manager 81 159 77 9,79 90,21 1624

Settore programmazione e controllo 1 0 0 0,00 100,00 20

Settore risorse finanziarie e tributi 41 41 21 5,05 94,95 812
Settore risorse umane, trasparenza e prevenzione della corruzione 33 67 30 10,21 89,79 656
Settore servizi demografici e politiche educative 120 298 230 12,40 87,60 2404

Settore sistemi informativi ed e-government 9 13 0 7,56 92,44 172
Settore sviluppo economico, marketing territoriale, sanita', ambiente, protezione civile, 

commercio e turismo 40 84 44 10,57 89,43 795

Settore urbanistica e patrimonio 39 79 40 9,83 90,17 804

Ufficio gabinetto del Sindaco, segreterie particolari 9 14 2 7,95 92,05 176

NOTE: i dati estratti si riferiscono al periodo 01/04/2019-30/04/2019. Sono stati presi in considerazione tutti i dirigenti ed i soli dipendenti risultanti dalla dotazione organica in vigore alla data 

dell'estrazione (02/04/2019).


