
Come da verbale del 16 aprile 2018 

La Commissione alla unanimità decide: 

1) per la audizione, di procedere secondo l’ordine alfabetico dei cognomi dei candidate; 

2) per tutti i Candidati di procedere ad una prima fase di conoscenza personale, per poi passare alla 
descrizione della attività lavorativa attualmente svolta e delle esperienze lavorative pregresse; 

3) di porre infine  delle domande prettamente di natura tecnica senza procedere ad alcuna valutazione 
delle risposte su: codice amministrazione digitale,  protocollo informatico e  presentazione di uno  
schema di una potenziale organizzazione del costituendo servizio informatico. 

 


