
 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione finalizzata alla progressione tra
in applicazione  13, commi 6 ss. CCNL 16.11.2022 
FUNZIONARI (EX CAT. D) 

 
Il/La Sottoscritto/a  

 
nato/a a  

 
 
tel. Indirizzo di

 
Inquadrato  nell’ Area 

 
Assegnato/a al Settore/Servizio Autonomo

 
Ufficio 

di essere ammesso a partecipare alla selezione di cui alla procedura in oggetto, 

immediatamente superiore a quella attuale (Progressione 

Funzionari), barrare solo una delle due opzioni

 1 posto per appartenenti alla famiglia professionale 

 1 posto per appartenenti alla famiglia professionale 

 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi del DPR 28 

modificazioni, T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa, consapevole che le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione 

hanno valore di autocertificazione e nel caso di falsità in atti o dichiarazioni mendaci si applicano le 

sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia,

 

Allegato

Risorse Umane, Affari Istituzionali, Politiche Educative e Culturali

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione finalizzata alla progressione tra
13, commi 6 ss. CCNL 16.11.2022 per la copertura di 2 POSTI AREA DEI 

 Codice Fiscale  

 prov.   il  

 prov. CAP 

di posta elettronica 

  

Settore/Servizio Autonomo  

 

CHIEDE 

di essere ammesso a partecipare alla selezione di cui alla procedura in oggetto, 

immediatamente superiore a quella attuale (Progressione dall’Area degli Istruttori 

rare solo una delle due opzioni: 

1 posto per appartenenti alla famiglia professionale Sociale e culturale; 

1 posto per appartenenti alla famiglia professionale Tecnica; 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi del DPR 28 dicembre 2000, n. 445

U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa, consapevole che le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione 

azione e nel caso di falsità in atti o dichiarazioni mendaci si applicano le 

sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, 

DICHIARA 

Allegato 1 -  modulo di domanda 

Al Dirigente del Settore 
Umane, Affari Istituzionali, Politiche Educative e Culturali 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione finalizzata alla progressione tra le Aree 
a copertura di 2 POSTI AREA DEI 

  

  residente in 

  

  

  

  

di essere ammesso a partecipare alla selezione di cui alla procedura in oggetto, dell’Area giuridica 

Istruttori a quella dei 

dicembre 2000, n. 445 e successive 

U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa, consapevole che le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione 

azione e nel caso di falsità in atti o dichiarazioni mendaci si applicano le 



- di aver preso visione del 

condizioni e le modalità di partecipazione indicate nel relativo avviso;

- che le informazioni rilevanti ai fini della valutazione dell’esperienza e dei titoli per l'attribuzione

dei punteggi previsti dal “Regolamento sulle procedure del reclutamento di 

Progressioni tra le Aree sono le

1. ESPERIENZA MATURATA NELL'AREA DI PROVENIENZA (
DETERMINATO, NELLA QUALE SI SONO ACQUISITE COMPETENZE PROFESSIONALI UTILI AL 
NUOVO RUOLO (specificare da mese
di rapporto di lavoro (tempo determinato, tempo indeterminato) 
assegnazione- ambito di attività):

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

2. TITOLI DI STUDIO POSSEDUTI
universitario o Laurea triennale
ulteriori titoli: per ogni titolo
il titolo - data di conseguime
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 bando per la selezione sopra menzionata

le modalità di partecipazione indicate nel relativo avviso; 

he le informazioni rilevanti ai fini della valutazione dell’esperienza e dei titoli per l'attribuzione

Regolamento sulle procedure del reclutamento di 

le seguenti: 

NELL'AREA DI PROVENIENZA (Istruttori ex cat. 
DETERMINATO, NELLA QUALE SI SONO ACQUISITE COMPETENZE PROFESSIONALI UTILI AL 
NUOVO RUOLO (specificare da mese a mese/anno - denominazione amministrazione 
di rapporto di lavoro (tempo determinato, tempo indeterminato) 

ambito di attività): 

POSSEDUTI (Diploma di scuola secondaria di secondo grado,
universitario o Laurea triennale, Laurea vecchio ordinamento/Laurea specialistica/L

titolo specificare: denominazione Istituto/Facoltà/a
data di conseguimento titolo): 

menzionata e di accettare le 

he le informazioni rilevanti ai fini della valutazione dell’esperienza e dei titoli per l'attribuzione 

Regolamento sulle procedure del reclutamento di personale”, Capo V – 

ex cat. C), ANCHE A TEMPO 
DETERMINATO, NELLA QUALE SI SONO ACQUISITE COMPETENZE PROFESSIONALI UTILI AL 

amministrazione - tipologia 
di rapporto di lavoro (tempo determinato, tempo indeterminato)  servizio/ufficio di 

 
secondo grado, Diploma 

Laurea vecchio ordinamento/Laurea specialistica/Laurea Magistrale, 
denominazione Istituto/Facoltà/altro che ha rilasciato 



3. CORSI DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO PROFESSIONALI ATTINENTI (si valutano 
esclusivamente corsi di durata pari o superiori a 30 ore o a 3 mesi con superamento di esame 
finale tenuti da enti legittimati o riconosciuti. I corsi devono avere attinenza con il profilo 
oggetto di selezione). Consegnare copia attestato. 

 

 

 

 

_______________________________________________________________________________________ 

 

4. COMPETENZE DIGITALI ACQUISITE  (riconosciute esclusivamente in caso di attestazione sul 
possesso delle competenze certificate da Enti o aziende che prevedano esame finale). 
Consegnare copia attestato. 

 

 

 

_______________________________________________________________________________________  
 

DICHIARA INOLTRE 

o Di non essere destinatario di provvedimenti disciplinari nel biennio precedente la scadenza del 

termine del presente avviso 

 
 

Si allega copia documento d’identità in corso di validità 

 

 
 , li  Firma 

 


