CITTA’ DI ALESSANDRIA

A tutti i Dipendenti interessati
LORO SEDI

Oggetto: indizione avviso pubblico di manifestazione d’interesse riservato ai dipendenti del Comune di
Alessandria con contratto a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro a tempo pieno appartenenti
all’Area dei Funzionari — incarico di Direttore dell’Azienda Speciale Multiservizi "Costruire Insieme" al 50%.

IL VICE SEGRETARIO GENERALE

PREMESSO che con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 65 del 9 agosto 2012, € stata approvata la
costituzione dell’Azienda Speciale Multiservizi “Costruire Insieme” ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. n.
267/2000 “Aziende Speciali e Istituzioni”;

VISTO il vigente Statuto Aziendale, e in particolare:

- l'articolo 15 rubricato “ll direttore - Requisiti per la nomina”;

- l'articolo 16, comma 5, rubricato “Trattamento economico e normativo del Direttore”, il quale
prevede che, in fase di prima istituzione e nei casi di assenza prolungata del Direttore dell’Azienda
Speciale, il Consiglio di Amministrazione possa affidare temporaneamente le funzioni ad altro
Dirigente dell’Azienda, ovvero in accordo con il Sindaco, anche ad un Funzionario del Comune di
Alessandria;

- l'articolo 17 rubricato “Competenze del Direttore — Delega e Sostituzione”;

PRESO ATTO che, alla luce delle molteplici attivita facenti capo all’azienda, occorre individuare una figura
professionale di alto profilo cui affidare I'incarico di Direttore;

VERIFICATA la necessita di conferire ad una figura idonea la direzione dell’Azienda Speciale Multiservizi
“Costruire Insieme”, considerata I'assenza prolungata della figura del Direttore, in modo da garantire il
regolare funzionamento dell’attivita dell’Azienda;

VALUTATO che, come previsto dallo Statuto dell’Azienda, per ragioni organizzative e gestionali risulta
opportuno individuare una figura idonea, tra i dipendenti del Comune di Alessandria con contratto a tempo
indeterminato e con rapporto di lavoro a tempo pieno appartenenti all’Area dei Funzionari di questo Ente,
che possa ricoprire il ruolo di Direttore dell’Azienda Speciale Multiservizi “Costruire Insieme”;

PRESO ATTO della deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 08/02/2024 con cui & stato approvato il
protocollo d’intesa tra il Comune di Alessandria e I’Azienda Speciale Multiservizi "Costruire Insieme" ed &
stato dato mandato al Segretario Generale di pubblicare un avviso di manifestazione d’interesse per la
copertura del posto di Direttore della suddetta Azienda;



VISTO l'estratto del verbale n. 4 del 16/02/2024 dell’Azienda Speciale Multiservizi “Costruire Insieme”
(prot. n. 407 del 19/02/2024), dal quale si evince che I’Azienda eroghera un compenso aggiuntivo a favore
del Direttore pari a € 3.000,00 annui;

VISTE:

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 322 del 12/12/2023 & stata ridefinita la struttura
organizzativa dell’Ente e sono state riassegnate le macro-funzioni con decorrenza dal 01 gennaio
2024;

- la successiva Deliberazione della Giunta Comunale n. 327 del 22/12/2023 si & provveduto a
rettificare la sopra citata deliberazione di G.C. n. 322/2023;

- la determinazione del Segretario Generale n. 2726 del 28/12/2023 é stata effettuata I'assegnazione
del personale ai diversi Settori e Servizi Autonomi a far tempo dalla data di adozione della
sopramenzionata delibera di Giunta Comunale;

RITENUTO, pertanto, di procedere all’'approvazione del presente avviso per I'acquisizione di candidature
volte al conferimento dell’incarico di cui sopra, dandone massima pubblicita tramite l'inoltro a tutti i
dipendenti e la contemporanea divulgazione sul sito istituzionale dell’Ente;

RAVVISATA la necessita di:

1. procedere alla pubblicazione dell’avviso dal 23/02/2024 al 04/03/2024 (fino alle h. 23.59) per 10
giorni, affinché tutti i dipendenti interessati e in possesso dei requisiti necessari possano presentare
istanza;

2. rimettere entro il giorno 06/03/2024 le istanze pervenute al Segretario Generale, affinché possa
procedere alla consegna delle stesse al Sindaco, il quale, in accordo con il Consiglio di
Amministrazione dell’Azienda, finalizzera la selezione e individuera il soggetto ritenuto idoneo a
ricoprire l'incarico;

DATO ATTO che la selezione avverra secondo quanto stabilito dall’art. 7, comma 1, del D.Igs. n. 165/2001 in
materia di pari opportunita fra uomini e donne per I'accesso al lavoro;

RENDE NOTO

che e indetta procedura comparativa per il conferimento dell’incarico di Direttore dell’Azienda Speciale
Multiservizi “Costruire Insieme”, il quale esercitera tutte le funzioni e i poteri previste dall’art. 17 dello
Statuto Aziendale.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
La procedura selettiva e aperta a tutto il personale dell’Ente avente i seguenti requisiti:

1. esserein possesso del diploma di laurea correlato all’incarico oggetto di selezione. In mancanza del
possesso del diploma di laurea é richiesto il possesso del titolo di studio immediatamente inferiore
(diploma di maturita), unito ad abilitazioni o iscrizioni ad Albi Professionali, purché attinenti alla
posizione da ricoprire, oltre a un’anzianita di servizio complessiva con inquadramento nell’Area dei
Funzionari (ex categoria D) di almeno cinque anni, di cui almeno tre maturati presso il Comune di
Alessandria.

2. possedere un Curriculum vitae adeguato alla natura della prestazione, comprendente:

> Esperienze professionali;

> Docenze, pubblicazioni;

> Titoli di studio e culturali;

> Conoscenze (formazione e aggiornamento);



> Competenze;
> Caratteristiche personali;
> abilitazioni o iscrizioni ad Albi Professionali

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO

L'incarico sara conferito dal Sindaco, in accordo con il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda, con
proprio Decreto, previo colloquio, tenendo conto — rispetto alle funzioni ed attivita da svolgere — della
natura e caratteristiche dei programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e della
capacita professionale ed esperienza acquisiti, come desunti dalla attenta valutazione del curriculum vitae
presentato.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda, su modello predisposto (All. B), dovra essere, a pena di esclusione, redatta in carta semplice,
datata e  sottoscritta dagli aspiranti all'incarico ed inviata via PEC all'indirizzo
protocollo@pec.comune.alessandria.it, o consegnata brevi manu al protocollo dell’Ente, dal 23/02/2024 al
04/03/2024 (in caso di invio via PEC, entro le ore 23.59 del 04/03/2024).

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione e sotto la propria personale
responsabilita, consapevoli delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000 per le ipotesi di falsita di atti e dichiarazioni mendaci, di essere in
possesso dei requisiti previsti per il conferimento dell’incarico, allegando alla stessa dettagliato curriculum
vitae.

PERIODO DELL'INCARICO
L'incarico decorre dal mese di Marzo 2024 e avra una durata di mesi 12, eventualmente prorogabili per altri
12 mesi.

COMPENSO
L'Azienda versera autonomamente, al dipendente incaricato delle attivita di direzione, un compenso
aggiuntivo onnicomprensivo annuo di € 3.000 netti in virtu del lavoro svolto e delle responsabilita.

MODALITA’ DELL'INCARICO

L'attivita lavorativa del dipendente titolare dell’incarico verra cosi suddivisa: meta delle sue attivita saranno
svolte presso il Comune di Alessandria per il Settore di appartenenza, mentre I'altra meta sara dedicata alle
attivita inerenti alla direzione dell’Azienda Speciale “Costruire Insieme”.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati che i candidati sono chiamati a fornire sono obbligatori ai fini dell’'ammissione alla selezione e saranno
utilizzati per gli adempimenti connessi allo svolgimento della selezione stessa.

| dati personali saranno trattati nel rispetto del Reg. UE 2016/679, I'informativa completa & disponibile al
seguente indirizzo: https://www.comune.alessandria.it/bandi-di-concorso.

Il Vice Segretario Generale
Avv. Orietta Bocchio


mailto:protocollo@pec.comune.alessandria.it
https://www.comune.alessandria.it/bandi-di-concorso

