
QUESITI DI CARATTERE TECNICO-SPECIALISTICO 
1)  Esponga il Candidato /la Candidata l’attività contabile e di organizzazione nella gestione di bilancio 
durante la fase transitoria che intercorre tra la dichiarazione di dissesto e l’approvazione del bilancio 
stabilmente riequilibrato. 
2) “Illustri il Candidato/la Candidata  le operazioni e gli atti contabili relativi ai Fondi Pluriennali vincolati 
(FPV) derivanti da crono programmi delle opere pubbliche e il loro collegamento con la creazione di 
avanzo vincolato di amministrazione. 
3) Esponga il Candidato /la Candidata le operazioni contabili (sia in contabilità pubblica che in contabilità 
economico patrimoniale) relativi all’ operazione straordinaria di distribuzione ai soci di riserve 
patrimoniali di terzo grado da parte di Società per Azioni controllata dal Comune 
4) Illustri il Candidato/la Candidata  l’attività contabile e di gestione di bilancio relativamente ai residui 
attivi di entrate tributarie e di TARI risalenti a oltre il triennio precedente. 
5) Esponga il Candidato /la Candidata le decisioni da adottare, sia sotto il profilo giuridico che contabile, 
nel caso di una società di capitali interamente detenuta dal comune che rientra al 100% nel perimetro  di 
consolidamento del Gruppo Comune, ma che non ha approvato il bilancio d’esercizio relativo all’anno di 
consolidamento.   
6) Esponga il Candidato /la Candidata le operazioni contabili e l’impatto finanziario (sia in contabilità 
pubblica che in contabilità economico patrimoniale) delle operazioni di rinegoziazione o di devoluzione 
(diversa destinazione) di mutui passivi. 
7) Illustri il Candidato/la Candidata  i risvolti contabili di un parternariato pubblico e privato (PPP) con 
opera pubblica. 
8)Esponga il Candidato /la Candidata gli atti amministrativi, l’istruttoria di valutazione peritale e le 
operazioni contabili (sia in contabilità pubblica che in contabilità economico patrimoniale) relative alla 
cessione di quota di partecipazione minoritaria in società da dismettere secondo il piano di razionalizza 
zione dell’Ente. 
 


