CITTA' DI ALESSANDRIA

CONTROLLO DI GESTIONE E QUALITA’

Trend Sraordinari

Periodo 2011/2012

Aprile 2013



ESERCIZIO 2012

a b c d e b/e cle
organico medio ore s. ore s. ore contrattuali ore contrattuali per
(senza dirigente) lavorate pagate procapite annue direz. annue
Risorse Umane 22 1.908 401 1.638 36.036 5,3% 1,1%
Awocatura‘ 10 698 - 1.638 16.380 4,3% 0,0%
Economico Fin. 42 3.345 132 1.638 68.796 4,9% 0,2%
Territorio 21 758 28 1.638 34.398 2,2% 0,1%
Sviluppo Econom. 21 720 - 1.638 34.398 2,1% 0,0%
Pianificazic‘)ne Gen. 16 198 35 1.638 26.208 0,8% 0,1%
Patrimonio‘e Demanio 10 500 - 1.638 16.380 3,1% 0,0%
LL.OO.PP. 102 8.952 1.292 1.638 167.076 5,4% 0,8%
P.M. e Prot.Civile 135 14.522 3.140 1.638 221.130 6,6% 1,4%
Demografici 41 3.826 2.665 1.638 67.158 5,7% 4,0%
Educaz. Sport 197 4.614 405 1.638 322.686 1,4% 0,1%
Solidarieta‘SOCiale 25 835 - 1.638 40.950 2,0% 0,0%
Affari Gene‘,rali 39 2.110 699 1.638 63.882 3,3% 1,1%
Provveditorato 37 6.050 3.974 1.638 60.606 10,0% 6,6%
Sindaco e ‘G.C. (senza Bassanini) 21 | 2784 449 1.638 45318 [ 61%  1,0%]
Presidenzal C.C. 13 939 166 1.638 21.294 4,4% 0,8%
Segretario ‘Generale *) 8 1.120 2.263 1.638 13.104 | 85%  17,3%|
U.O.A. Poli‘tiche abitare 3 560 - 1.638 4,914 11,4% 0,0%
763 54.439 15.649
(*) pagato da ripartire su varie Direzioni




ESERCIZIO 2012

ESERCIZIO 2011

a b c d e f g
organico medio ores. ore s. organico medio ores. ore s. diffgren_za ore
(senza dirigente) pagate pagatg (senza dirigente) pagate pagatg straor(jmano pagate
procapite procapite | procapite 2012 - 2011

Risorse Umane 22 401 18 22 742 34 16
Awocatural 10 - - 9 92 10 10
Economico‘ Fin. 42 132 3 40 480 12 S
Territorio 21 28 1 22 201 9 8
Sviluppo Econom. 21 - - 16 72 5 5
Pianificazio‘ne Gen. 16 35 2 23 18 1 1
Patrimonio‘e Demanio 10 - - 10 58 6 6
LL.OO.PP. 102 1.292 13 96 3.122 33 20
P.M. e Prot.Civile 135 3.140 23 142 4.879 34 11
Demografici 41 2.665 65 42 2.006 48 17
Educaz. Sport 197 405 2 236 719 3 1
Solidarieté‘SOCiale 25 - - 22 80 4 4
Affari Genlrali 39 699 18 37 805 22 4
Prowedito‘rato 37 3.974 107 37 4.674
Sindaco e ‘G.C. (senza Bassanini) 21 449 21 13 487 37 16
Presidenz; C.C. 13 166 13 13 139 11 2
Segretario ‘Generale *) 8 2.263 283 7 1.867 267 16
U.O.A. Poli‘tiche abitare 3 - - 5 - -
Assistenza‘ Organi (*) - 2.180

763 15.649 21 792 22.621 29 8

(*) pagato da ripartire su varie Direzioni




Ore di Ore di
Direzione Straordinario | Straordinario scostamento %
effettuato effettuato
(anno 2011) | (anno 2012)

DIREZIONE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE 17.903 14.522 |- 3.381 -18,9%
DIREZIONE EDUCAZIONE, SPORT ... 3.709 4.614 905 24,4%
DIREZIONE FAMIGLIA E SOLIDARIETA' SOCIALE 954 835 |- 119 -12,5%
DIREZIONE LAVORI E OPERE PUBBLICHE 10.518 8.952 |- 1.566 -14,9%
DIREZIONE PATRIMONIO, DEMANIO, CATASTO 377 500 123 32,6%
DIREZIONE PIANIFICAZIONE GENERALE 167 198 31 18,6%
DIREZIONE PRESIDENZA DEL CONSIGLIO COMUNALE 945 939 |- 6 -0,6%
DIREZIONE SERVIZI DEMOGRAFICI 3.323 3.827 504 15,2%
DIREZIONE SINDACO E GIUNTA 5.992 2.784 | - 3.208 -53,5%
DIREZIONE STAFF AFFARI GENERALI 1.906 2.110 204 10,7%
DIREZIONE STAFF AVWVOCATURA 761 698 | - 63 -8,3%
DIREZIONE STAFF ECONOMICO/FINANZIARIA 2.607 3.345 738 28,3%
DIREZIONE STAFF RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1.676 1.908 232 13,8%
DIREZIONE SVILUPPO ECONOMICO 567 720 153 27,0%
DIREZIONE TERRITORIO 942 757 |- 185 -19,6%
SEGRETARIO GENERALE 1.303 1.119 |- 184 -14,1%
PROVVEDITORATO 7.557 6.050

U.O.A. FUNZIONI AMMINISTRATIVE DELL'AREA E POLITICHE DELL'ABITARE 390 561 171 43,8%
[Totali 61.597 | 54.439 |- 7.158 | -11,6%




Esercizio 2012

Esercizio 2011

Ore di . Ore.di . Ore di . Ore.di .
Bliedana Straordinario Organ_|c0 straordinario Straordinario Organ_|co straordinario

effettuato medio effettua.lto effettuato medio effettua.lto

procapite procapite
DIREZIONE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE 14.522 135 108 17.903 142 126
DIREZIONE EDUCAZIONE, SPORT ... 4.614 197 23 3.709 236 16
DIREZIONE FAMIGLIA E SOLIDARIETA' SOCIALE 835 25 33 954 22 43
DIREZIONE LAVORI E OPERE PUBBLICHE 8.952 102 88 10.518 96 110
DIREZIONE PATRIMONIO, DEMANIO, CATASTO 500 10 50 377 10 38
DIREZIONE PIANIFICAZIONE GENERALE 198 16 12 167 23 7
DIREZIONE PRESIDENZA DEL CONSIGLIO COMUNALE 939 13 72 945 13 73
DIREZIONE SERVIZI DEMOGRAFICI 3.827 41 93 3.323 42 79
DIREZIONE SINDACO E GIUNTA 2.784 21 101 5.992 13 162
DIREZIONE STAFF AFFARI GENERALI 2.110 39 54 1.906 37 52
DIREZIONE STAFF AVWOCATURA 698 10 70 761 9 85
DIREZIONE STAFF ECONOMICO/FINANZIARIA 3.345 42 80 2.607 40 65
DIREZIONE STAFF RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1.908 22 87 1.676 22 76
DIREZIONE SVILUPPO ECONOMICO 720 21 34 567 16 35
DIREZIONE TERRITORIO 757 21 36 942 22 43
SEGRETARIO GENERALE 1.119 8 140 1.303 7 186
PROVVEDITORATO 6.050 37 164 7.557 37 204
U.0.A. FUNZIONI AMMINISTRATIVE DELL'AREA E POLITICHE DELL'ABITARE 561 3 187 390 5 78
Totali 54.439 763 71 | 61.597 792 75




Ore di Straordinario effettuato
o ANNO 2012 ANNO 2011
Direzione
tot r:}!g:;r(ilj; altro tot elettorale altro
DIREZIONE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE 14522 2.154 12.368 17.903 2.822 15.081
DIREZIONE EDUCAZIONE, SPORT ... 4.614 4.614 3.709 - 3.709
DIREZIONE FAMIGLIA E SOLIDARIETA' SOCIALE 835 835 954 - 954
DIREZIONE LAVORI E OPERE PUBBLICHE 8.952 8.952 10.518 396 10.122
DIREZIONE PATRIMONIO, DEMANIO, CATASTO 500 500 377 - 377
DIREZIONE PIANIFICAZIONE GENERALE 198 198 167 - 167
DIREZIONE PRESIDENZA DEL CONSIGLIO COMUNALE 939 939 945 - 945
DIREZIONE SERVIZI DEMOGRAFICI 3.827 2.488 1.339 3.323 1.716 1.607
DIREZIONE SINDACO E GIUNTA 2.784 2.784 5.992 125 5.867
DIREZIONE STAFF AFFARI GENERALI 2.110 467 1.643 1.906 455 1.451
DIREZIONE STAFF AVVOCATURA 698 698 761 - 761
DIREZIONE STAFF ECONOMICO/FINANZIARIA 3.345 3.345 2.607 - 2.607
DIREZIONE STAFF RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1.908 1.908 1.676 257 1.419
DIREZIONE SVILUPPO ECONOMICO 720 720 567 - 567
DIREZIONE TERRITORIO 757 757 942 - 942
SEGRETARIO GENERALE 1.119 1.978 |- 859 1.303 1.658 |- 355
PROVVEDITORATO 6.050 2.488 3.562 7.557 2.638 4.919
U.O.A. FUNZIONI AMMINISTRATIVE DELL'AREA E POLITICHE DELL'ABITARE 561 561 390 - 390
[Totali 54.439 | 9.575 | 44.864 | 61.597 | 10.067 | 51.530 |




