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PROGRAMMA M0052 Ottimazione della distribuzione delle risorse strumentali PROGETTI N.1

Descrizione del programma:

La continua ricerca del contenimento dei costi nel pit ampio senso del termine, quale obiettivo principe della moderna tecnologia
gestionale pone quale problema di fondo la razionalizzazione delle risorse costringendo gli Enti a implementare strumenti e tecnologie
innovative con l'obbligo di incrementare la produttivita, I'efficienza e la competenza dei propri dipendenti. Per migliorare le proprie
strutture organizzative e la capacita dei dipendenti, gli enti stanno investendo in soluzioni informatiche per la gestione delle risorse
umane. Per aumentare la produttivita individuale e indispensabile utilizzare una vasta gamma di applicazioni e processi che
incrementano l'accessibilita delle informazioni, supportando tutte le procedure amministrative e le attivita legate alla gestione delle
risorse umane. |l cambiamento organizzativo della Pubblica Amministrazione attiene ad una pluralita di dimensioni: organizzative,
tecnologiche, gestionali, culturali, e per la rilevanza che rappresentano dimensioni normative-istituzionali: la realta attuale impone
quindi un'impostazione dell'attivita diversa dal percorso normativo istituzionale e cioe il passaggio dalla cultura dell'adempimento

formale a quella dell'erogazione dei servizi.

Motivazione delle scelte:

Scelte obbligate e vincolate dalla nuova normativa contabile degli Enti Locali, nonché dalle leggi finanziarie di programmazione e di
indirizzo sul contenimento della spesa pubblica riferita in modo particolare alla "finanza locale" e da ultimo la legge finanziaria 2005 (L.
30 dicembre 2004, n. 311) che impongono come conseguenza una rimodulazione delle procedure e della struttura orientata agli
obiettivi, ai prodotti e ai risultati.

Finalita da conseguire:

Assicurare lo svolgimento delle funzioni essenziali di istituto quale centro di spesa per la fornitura delle prestazioni di servizio ed
acquisto di beni in genere necessari per conseguire la finalita di garantire il funzionamento di uffici, scuole e strutture municipali. Tale
finalita si persegue con il costante monitoraggio ed il controllo delle spese, con l'analisi continua del rapporto costi-benefici e in




particolare con una tecnica di valutazione che misuri I'efficienza economica dei progetti con il confronto tra costi e benefici. Cio e
caratterizzato dal fatto che l'analisi costi-benefici si rivolge all'apprezzamento dei vantaggi conseguenti agli investimenti con finalita
pubbliche. I benefici in particolare talvolta non sempre risultano direttamente monetizzabili e possono riguardare sia gli utenti diretti
che indiretti potenziali e futuri.

Risorse umane da impiegare:

Saranno assegnate con il PEG.

Risorse strumentali da utilizzare:

Contenute nell'inventario.




PROGETTO 52001 “Riqualificazione degli spazi scolastici con ristrutturazione e dotazione di arredi, attrezzature e aree verdi”

DI CUI AL PROGRAMMA M0052 Ottimazione della distribuzione delle risorse strumentali

RESPONSABILE Rag. Valentino Moretti

Finalita da conseguire:

Sostituzione arredi scolastici e beni obsoleti non piu conformi alla
normativa vigente in materia di sicurezza sul lavoro. Attrezzare
nelle aree verdi delle scuole comunali dell'infanzia e degli asili
nido nuovi parchi gioco. Manutenzione delle aree verdi delle
scuole comunali di tutti gli istituti scolastici di pertinenza comunale
in sinergia con ['Azienda Multiservizi Igiene Urbana con
I'integrazione contemporanea di interventi di disinfestazione e
derattizzazione.

Motivazione delle scelte:

In relazione alla disponibilita finanziaria consentita attrezzare gli
edifici scolastici con strumenti, arredi ed attrezzature secondo la
vigente e moderna tecnologia didattico pedagogica.

Risorse strumentali da utilizzare:

Contenute nell'inventario.

Risorse umane da impiegare:

Saranno assegnate con il PEG.




